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Discussfes em torno da educacao inclusiva tém permeado pesquisas e estudos no
ambito educacional repercutindo-se de formas variadas nas estancias académicas. Nas opcdes
tedricas adotadas no presente texto, embora a educacao inclusiva refira-se a problematizagdo
de situacbes pedagdgicas de grupos em situacdo de histdrico alijamento escolar, tal como
mulheres, negros, ciganos, homossexuais, entre outros, ao nos reportarmos a temaética
tratamos especificamente dos aspectos concernentes a inclusdo de estudantes com deficiéncia
em classes comuns de ensino, por ser este o foco de nossos estudos académicos.

No amplo alcance e insercdo da tematica em apreco, uma das importantes
problematizacdes refere-se a formacdo docente e as exigéncias, desafios e possibilidades de
atuacdo junto a estudantes com deficiéncia, em situacdes que ndo restrinjam-se a estratégias
de socializacdo (MAGALHAES, 2005), mas que de fato oportunizem o acesso aos contetidos
escolares comuns aos demais estudantes de diferentes escolas brasileiras. Nesse sentido,
acreditamos na importancia de realizacdo de pesquisas que considere a atual situacdo politica,
econbmica, social, cultural e educacional em que se inserem as proposi¢6es advindas da tarefa
de incluir a todos os estudantes em classes comuns de ensino, para tdo somente n&o
responsabilizar os professores pelo (in) sucesso de suas praticas.

Esclarecidos os fios condutores de nosso texto, convém destacar que suas
consideracOes resultam da realizacdo da pesquisa monografica intitulada “Sala de Recursos
Multifuncionais: da legislacdo as praticas construidas no municipio de Feira de Santana-BA”.
A pesquisa recentemente concluida no ano de 2012 teve por objetivo “identificar as praticas
construidas por professores que atuam em Salas de Recursos Multifuncionais (SRMs) no
municipio de Feira de Santana/BA, a fim de caracterizar a diversidade de atendimentos
requerida para essa atua¢do”. Para sua realizagdo tivemos como referencial metodolégico os
principios do Estudo de Caso (YIN, 2005) que possibilitou a analise de nosso objeto de estudo
- a diversidade de deficiéncias atendidas e a formacgéo requerida para essa atuagdo - , com
maior articulacdo dos/com/entre os trabalhos identificados em nosso levantamento teorico.

Para fins de organizacdo do presente texto convidamos o leitor a constatacdo de
gue convém relacionar as discussdes resultantes da pesquisa realizada no ambito dos debates
mais atuais sobre Formacdo Docente no Brasil: do geral ao local para que em nossas
consideracBes nos atentemos ao contexto nacional, bem como para as contribuicGes tedricas ja
existentes. Na secdo intitulada O que dizem as praticas dos professores? Desnudando as
tramas da inclusdo, intentamos apresentar 0s principais resultados da pesquisa para s6 entao
ponderarmos sobre Desafios e possibilidades na incluséo de pessoas com deficiéncia no
que definimos como nossas consideragdes finais. Esperamos que nos percursos desenvolvidos
e agora compartilhados, possamos vislumbrar o sério trato dos aspectos subjacentes a inclusdo
educacional, para que ndo desenvolvamos analises simplistas, nem endossemos a falacia de
que estes aspectos ndo merecam devida atencdo e problematizacdo no ambito das politicas e
praticas implementadas em nosso pais. Nesse sentido, consideramos oportuna a discussdo que
a seguir iniciamos sobre 0s contextos macro e micro em que se circunscreve a tematica da
formagéo docente.
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Formacéao Docente no Brasil: do geral ao local

Qualquer discussao teorica sobre formacdo docente, ndo pode desconsiderar o
papel do Estado na consecucdo de politicas publicas de um determinado pais. Iniciamos esta
secdo com a afirmacdo acima por acreditarmos na importancia de nos reportarmos as
caracteristicas singulares de um pais continental, como o caso brasileiro, e as atencbes
concedidas a educacdo e, por conseguinte, a formacédo de professores no cerne das politicas
sociais.

Ao apresentarem aprofundamento sobre a organizacdo da politica educacional
brasileira, em especial da década de 90, as autoras Shiroma, Moraes e Evangelista (2007, p.
72), destacam o fato de que “[...] hd uma unanimidade na literatura pesquisada: nenhuma
reforma da educagdo teve €xito contra ou sem os professores.”. Reconhecendo a abrangéncia
de uma politica nacional de educacéo que néo se restringe as legislacfes organizativas, sao as
proprias autoras que enfatizam as implicagdes e utilizacdo dos discursos governamentais de
cunho neoliberal, pois “o ideario da reforma educacional atribui ao professor um
protagonismo fundamental. Paradoxalmente, nele identifica a responsabilidade pelas mazelas
do sistema puablico de ensino e o magico poder de extirpa-las” (SHIROMA, MORAES,
EVANGELISTA, 2007, p. 82).

Ha entdo que se considerar as condicOGes, antecedentes e principios, que
fundamentam o debate sobre formacdo docente no Brasil. Ademais, parece oportuna a
constatacdo de que ndo apenas no que diz respeito a formacao docente, mas a educacdo como
um todo, ha uma propensdo a analisar seus aspectos de forma desarticulada do contexto
politico, econdmico, social e cultural, advindo a infundada conclusdo de que decisGes ou
mesmo responsabilidades das mazelas educacionais estéo circunscritas no cerne de atuagéo do
professor e de seus resultados.

Outro equivoco comumente diluido nas discuss@es sobre inclusdo de pessoas com
deficiéncia no Brasil € 0 de que como tematica a parte da educacdo geral, a educacao
inclusiva ndo se relaciona as dificuldades histéricas em organizar uma educacdo comum a
todas as pessoas em nosso pais. Desta deturpacdo adveém as conclusdes unilaterais de alguns
professores e gestores de que a chegada de estudantes com deficiéncia em classes comuns de
ensino, reverte-se em fracassos educacionais, ja que estes nao foram preparados para lidar
com as diferencas no espaco escolar. Neste argumento, escamoteamos 0s desafios anteriores
em trabalhar com outras dificuldades (ritmos diferentes, estudantes com defasagem idade-
série, dificuldades de aprendizagem...) e ndo s6 com as especificidades de estudantes com
deficiéncia.

Ao provocar o leitor com a afirmacéo acima, ndo temos a pretensdo de minimizar
as condi¢cOes necessarias para a inclusdo educacional, antes intentamos situa-las no panorama
geral em que estdo presentes questes de toda ordem e que ao serem olhadas sob a 6tica da
formacdo docente, ndo podem ser desconsideradas. N0ss0s argumentos convergem para o
entendimento de que “a auséncia de referéncias as principais causas da desigualdade cria a
ilusdo de que a educacdo as gera e, consequentemente, de que a mudanca nas formas de
organizagédo dos sistemas de ensino pode, sozinha, reverté-las” (LAPLANE, 2004, p. 17) e
gue necessitamos questionar e inserir o debate sobre politicas publicas de inclusdo nessa
acepcao mais ampla, tal como fazem diferentes autores (MAZZOTTA, 1995; CURY, 2002;
ARELARO, 2003; SILVA; VIZIM, 2003; GARCIA, 2006; LAPLANE, 2006; PRIETO, 2006;
FERREIRA; FERREIRA, 2004).

No decurso da educacdo brasileira e em especial, na vigéncia da atual Lei de
diretrizes e bases da Educacdo LDB 9.394/96 (BRASIL, 1996), nota-se a forca da legislacdo
sobre as praticas docentes na transformacdo e busca de dominio sobre novos conhecimentos.
Assim, as mudancas na organizacao escolar como formas de ensino e avaliagéo,



[...] repercutem diretamente sobre a organizacdo do trabalho escolar, pois exigem
mais tempo de trabalho do professor ou que ele possa responder por mais demandas
na sua jornada de trabalho. Essas demandas que se traduzem em mais tempo, tanto
de maneira extensiva quanto intensiva, acabam resultando em intensificacdo do
trabalho quando ndo aumentado na sua jornada objetivamente. Além disso, as
mudancgas na organizacéo escolar tendem a alterar a divisdo do trabalho na escola,
na eliminacdo de algumas rotinas e no estabelecimento de outras, na extingdo ou na
substituicdo de hierarquias, na demanda por novos procedimentos profissionais
(OLIVEIRA, 2007, p. 108).

Essas demandas fazem com que o professor lide com a aprendizagem de novas
estratégias para o alcance dos desafios circundantes de suas praticas, dentre os quais podemos
inserir, a incluséo de estudantes com deficiéncia. Nessa conjuntura, sabemos que a conquista
de condicBes necessérias para a implementacdo de uma politica de formacédo e valorizacéo
profissional, ainda ndo foi assegurada no ideario educacional brasileiro. Alguns aspectos,
entre eles, o aligeiramento da formacdo inicial dos professores que atuam na educacao bésica
é caracteristica do Estado, regulador de acdes, ndo garantidor de condi¢des de trabalho para os
professores que em suas largas trajetorias sentem-se despreparados para lidar com os desafios
resultantes de suas praticas:

O processo de degradacdo da educacdo e do ensino, as condi¢des de vida e producédo
da existéncia de nossos educadores na escola publica — professores e técnicos
administrativos — e de nossas criancas e jovens e as mazelas das condi¢cdes materiais
de infra-estrutura e funcionamento da instituicdo educativa sdo condigdes que
restringem as formas mais avangadas de construgdo e producdo de conhecimento,
bem como produzem as formas atuais de exclusdo da maioria de nossas criangas do
acesso ao conhecimento e do processo de formacdo omnilateral almejado
(FREITAS, 2007, p. 144).

A enfatica afirmacédo da autora permite-nos depreender que o desenvolvimento de
préaticas pedagdgicas condizentes com o respeito as diferencas ainda ndo encontrou espago
favoravel para sua concretizacdo, acrescidas dos desafios que se sobrepdem a essas praticas, a
exemplo das dificuldades historicas em atender a todos no desenvolvimento de suas
aprendizagens.

Na esteira das legislacbes governamentais o Ministério da Educacdo (MEC), por
meio da até entdo Secretaria de Educacdo Especial (SEESP), hoje pertencente a Secretaria da
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI), divulgou a Politica
Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da Educacédo Inclusiva (BRASIL, 2008) com o
objetivo de assegurar a inclusdo de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento (TGD) e altas habilidades/superdotacdo em classes comuns de ensino.

Ao considerar a necessidade dos professores serem apoiados em suas praticas, 0
discurso/proposta governamental passou a intensificar acdes voltadas a garantia do direito a
educacéo para todos os estudantes e, no caso especifico das pessoas com deficiéncia, TGD e
altas habilidades/superdotacéo, instituiu o Atendimento Educacional Especializado (AEE) a
ser oferecido em Salas de Recursos Multifuncionais (SRMs), em turno oposto ao da
escolarizacdo (BRASIL, 2009).

Destas determinaces legais, surge uma nova fungdo docente no trato das questdes
pedagogicas de estudantes com deficiéncia que passaram a frequentar as SRMs, com “a
“funcdo complementar ou suplementar a formag¢ao do aluno por meio da disponibilizacao de



servigos, recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena
participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem” (BRASIL, 2009).

Em todo o pais, SRM sdo implementadas e comegam a caracterizar uma nova
realidade no atendimento as necessidades de estudantes que em sua aprendizagem encontram
dificuldades de acesso ao conteudo, avaliacdo, planejamento e formas organizativas de
aprendizagem.

Embora as determinacdes legais acerca do AEE sejam relativamente recentes ja
localizamos um numero significativo de trabalhos (SILVA, 2008; BOROWSKY, 2010;
BURKLE, 2010; JUNIOR, 2010; BAPTISTA, 2011; ROCHA, 2009) que em diferentes
aspectos valorizam e problematizam o trabalho desenvolvido em SRMs.

Nos trabalhos citados chama-nos a atencao os dados indicadores das dificuldades
de implementacdo da regulamentagdo federal no ambito dos municipios, algo que no nosso
ponto de vista, necessita de merecido destaque na realizacdo de avaliacdo de politicas
publicas, pesquisas e implementacdo de préticas verdadeiramente inclusivas. Com efeito,
cumpre-nos o alerta de que ha notavel caréncia na area de avaliacdo de politicas publicas
(ARRETCHE, 2003) e das decorrentes reformulagbes e acompanhamento a sua
implementacdo em um pais de dimensdes continentais como o Brasil.

Ainda no que se refere ao levantamento tedrico realizado em nossa pesquisa, sao
incentivadoras as conclusoes de estudos que demarcam o fato de que os professores “que
atuam nas Salas de Recursos sdo imprescindiveis para o acolhimento do aluno especial na
escola, realizacdo das adaptacdes curriculares, bem como para o estabelecimento de um
trabalho colaborativo com o professor de classe comum” (BURKLE, 2010, p. 121). Desta
ultima afirmacdo decorre a realizacdo de estudos e pesquisas capazes de efetivamente
contribuir a avaliagcdo e acompanhamento de propostas governamentais em nosso pais.

A necessidade enunciada acima apresenta a importancia do desenvolvimento de
pesquisas, que segundo nosso ponto de vista, indiquem possibilidades para o (re) pensar das
praticas de diferentes professores. Com base nesse pressuposto, e ainda reconhecendo a
escassez de trabalhos acerca do carater multifuncional da SRMs desejamos vislumbrar, afinal
“0 que dizem as praticas destes professores?”.

O que dizem as praticas dos professores? Desnudando as tramas da incluséo

Da formulacdo até a implementacdo de uma politica publica ha um longo caminho
que necessita ser observado, por isso por ora nos interessa desnudar as tramas da inclusao sob
a Otica das praticas desenvolvidas por 13 professores que atuam em SRMs do municipio de
Feira de Santana — BA. Para tanto, caracterizamos a forma como uma determinacédo
governamental é incorporada no ambito deste municipio. Vale ressaltar que apesar da
delimitacdo do estudo no municipio citado, acreditamos que seus achados possam contribuir
para a proposi¢ao de novas pesquisas e analises sobre a formacdo docente e 0 AEE no cenério
nacional.

Como instrumento de pesquisa, aplicamos questionarios com 13 professores que
atuam em SRMs. A esses professores foi submetido o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. E importante salientar que tivemos uma amostra representativa da rede, ja que,
segundo informacgdes da Secretaria Municipal da Educacdo (Seduc) o municipio de Feira de
Santana dispunha, a época de realizacdo da pesquisa, de 23 SRMs. Dessa forma, o
contingente atingido pela pesquisa, 13 professores que atuam em 13 destas SRMs representa
55% do total de SRMs analisadas, o que se constitui em uma amostra significativa.

Na analise dos dados procedemos a organizacdo de dois eixos: Os dados de
formacgéo e identificacdo docente e Atuacdo nas Salas de Recursos Multifuncionais. Para
garantir o anonimato dos informantes, criamos nomes ficticios para as Escolas em que estdo



alocadas as SRMs. Valorizando a histéria do préprio municipio, essas escolas receberam
nomes de suas localidades (bairros e distritos). Quanto ao nome dos professores, estes ndo
foram solicitados na identificacdo do questionario, sendo o sigilo previamente garantido.

No que se refere ao Eixo I, diante das informagdes prestadas pelos participantes,
dos 13 professores pesquisados, 08 possuem formacdo em Atendimento Educacional
Especializado j& concluido, 04 cursam essa formacdo e apenas 01 professor declara néo ter o
Curso. Este ultimo professor esclarece quando questionado pelo tempo de atuacdo em SRMs
que trabalha apenas ha 02 meses com o AEE.

Este é um dado importante, pois de algum modo sinaliza a politica de formacao
docente adotada pelo MEC em parceria com universidades de todo o Brasil. O curso a que os
professores se referem, foi oferecido na modalidade a distancia e no caso do municipio em
questdo, contou com a parceria de duas universidades brasileiras, a Universidade Federal do
Ceara (UFC) e a Universidade Estadual de Maringa (UEM). Em ambas, o curso correspondeu
ao de Especializacdo em Atendimento Educacional Especializado, outro aspecto importante,
ja que se constituiu em uma oportunidade para alguns desses professores que puderam lograr
sua primeira p6s-graduacéo.

Nas SRMs investigadas, com excecdo de um professor que possui 20 horas, todos
os professores possuem carga horéria de 40 horas, 0o que parece denotar tanto a demanda
atendida por esses professores, quanto a politica local de disponibilizacdo da carga horaria
total deste professor numa mesma atividade.

Dos professores pesquisados, apenas 02 dividem o trabalho realizado em SRMs
com outro professor. Nesse sentido, nas analises decorrentes identificamos que 11 professores
lidam diariamente com vaérias deficiéncias em seu espectro de atuacdo, o que implica em
conhecimento e atendimento a todos os estudantes com deficiéncia da escola em que a SRMs
estd alocada, bem como das escolas circunvizinhas, respeitando-se 0 nimero de vagas para
este acompanhamento.

Ainda no Eixo I, segundo os dados coletados é bastante diversificado o publico
atendido. 12 atendem a mais do que um tipo de deficiéncia. Apenas um professor declarou
atender apenas a deficiéncia intelectual, sendo o numero total de alunos atendidos por este
professor de 21 alunos. Chama-nos atencdo o professor da Escola Baralnas que, com excecao
de altas habilidades/superdotacéo, atende a todas as deficiéncias.

Outro importante dado coletado diz respeito ao fato de que, embora seja
salvaguardado no decreto (BRASIL, 2009) o atrelamento do atendimento ao relatério médico,
nem todos os estudantes atendidos possuem relatério médico comprobatério da deficiéncia.
Estes sdo encaminhados pela Seduc a partir de indicacdes feitas pelos proprios professores,
diretores e coordenadores que atuam na rede de ensino. Apos entrevista inicial realizada com
0s pais destes estudantes, sdo encaminhados para as SRMs a fim de realizar avaliacdes com 0s
professores que l& atuam e por fim receberem a devolutiva sobre a necessidade ou ndo do
AEE.

Este fato denuncia a auséncia de parcerias e de equipe multidisciplinar para
identificacdo e diagnostico de estudantes com deficiéncia. Sabemos que a exigéncia deste
diagndstico/relatério, pode e deve ser analisada com cuidado, pois ndo obscurecemos o fato
de que muitas vezes os profissionais de posse destes documentos, alegam as impossibilidades
do desenvolvimento de estudantes com deficiéncia por justificarem suas caracteristicas fisicas
e ou organicas como impeditivos para a aprendizagem. Também concordamos com o fato de
que as perspectivas mais atuais levem-nos a compreensao do ser em sua totalidade, para além
da deficiéncia (PADILHA, 2004) ndo se restringindo, nem imprimindo limites as condicdes
de aprendizagem de diferentes pessoas em virtude do seu diagnéstico. Todavia, destacamos
que para o professor das SRMs, aquele que a priori tem 0 compromisso com o



desenvolvimento das potencialidades destes estudantes, esta € uma informacgédo extremamente
necessaria na organizacgao de suas intervengdes pedagadgicas.

Cientes dessa ressalva, outro dado que endossa as pesquisas ja existentes, € 0
grande indice de alunos com deficiéncia intelectual (DI) atendidos (DELLA-ROSA, 2010).
Nas 12 SRMs, um ndmero expressivo, 129 estudantes possuem DI, aspecto que também
necessita ser considerado na implementacdo da politica nacional, pois este dado deve ser
pensado ao definir estratégias de formacéo docente.

Nesse texto consideramos que as condi¢des em que trabalham os professores nao
sdo especificas da educacdo especial e, portanto, sO podem ser entendidas na gama de
discussbes sobre a formagdo docente no Brasil, como bem nos posicionamos na se¢ado
anterior.

No Eixo Il definido como Atuagéo na SRMs, os professores questionados sobre as
principais dificuldades no desenvolvimento de sua préatica, indicam expressivamente que
consideram O atendimento a toda e qualquer deficiéncia e a Falta de apoio multidisciplinar,
0s maiores desafios. Dos 13 professores, 12 atribuem serem estes os principais aspectos que
interferem negativamente em sua atuagéo.

Em consonancia com o que balizamos neste estudo, entendemos que outros
fatores podem relacionar-se as respostas dos professores. Assim, ainda neste Eixo,
guestionamos aos professores sobre 0s mecanismos utilizados pela Seduc no
acompanhamento e avaliacdo da pratica desenvolvida. Conforme informacdes observamos
alguns aspectos relevantes. Dos 09 professores que sinalizaram a realizacdo de visitas 07
destacam que no ano em que realizamos a pesquisa, 2011, estas ndo foram realizadas. Trés
professores afirmam ndo haver acompanhamento e quase a totalidade dos professores, o
namero de 10, informam que o acompanhamento € feito, tdo somente mediante a entrega de
relatorios a Seduc e apenas um professor informa a realizacdo de encontros mensais.

Dos dados analisados identificamos o0 anseio destes professores por um
acompanhamento mais sistematico por parte do 6rgdo gestor da educacdo inclusiva no
municipio de Feira de Santana, algo que denota grande importancia ja que estes professores
necessitam ser apoiados em suas praticas (PADILHA, 2004).

Com relagdo aos pontos favoraveis, os itens apresentados foram os mesmos
elencados como pontos negativos, pois na tentativa de ndo conduzir a pesquisa de maneira
tendenciosa, consideramos que 0S pontos contemplados como negativos, poderiam ser
interpretados como conquistas ja garantidas por estes professores. Com efeito, o resultado das
informacdes coletadas indica que a Articulagdo com a escola comum em que o aluno
encontra-se matriculado, j& aparece como aspecto favoravel ao trabalho desenvolvido por 09
professores. 07 professores informam a Aceitacdo da escola como segundo aspecto ja
conquistado no trabalho realizado no AEE. 01 professor, o da SRMs da Escola Cidade Nova
informa que as parcerias firmadas com a sociedade organizada é ponto ja consolidado no
ambito de sua atuacdo e 02 professores ja sinalizam a participacdo familiar como aspecto
positivo ja concretizado.

Os aspectos favoraveis indicados pelos professores incidem sobre a necessidade
em intensificar acdes que apoiem o desenvolvimento de suas praticas, além de iluminar
resultados significativos, afinal a articulagdo com a escola comum e a decorrente aceitacao,
representam grande avanco visto que no trabalho inicial destes professores eram constantes as
queixas sobre a falta de apoio e entendimento dos profissionais da escola sobre o trabalho
desenvolvido em SRMs.

Ainda quanto a atuacdo, a ultima pergunta do questiondrio “Para vocé o
atendimento a todo e qualquer tipo de deficiéncia por um mesmo profissional do AEE é
eficaz?” Os professores assim posicionaram-se: quase a totalidade dos professores, 12,
indicou a impossibilidade do atendimento a todas deficiéncias. Apenas 01 professor, 0 que



trabalna ha menos tempo em SRMs considera esse atendimento eficaz. Quanto as
justificativas, transcrevemos uma que parece definir muito bem e de forma representativa as
dificuldades que os professores enfrentam dada a complexidade de suas aces:

“O profissional ndo consegue especializar-se em todas as areas,
desenvolvendo-se melhor em uma do que em outras. Afinal, séo
muitos conhecimentos, especificidades e serd muito dificil para uma

Unica pessoa ser bom em todas as areas” (Professor da SRMs Onga
Fuld).

A frase sintetiza o fato de que os professores denotam o compromisso com a
proposta governamental, contudo apresentam as dificuldades sentidas por atuarem com as
diversas deficiéncias. Registram a complexidade no trato das diferentes areas e destacam a
profundidade de algumas delas como a surdez que implica no aprendizado de uma nova
lingua, a Lingua Brasileira de Sinais (Libras); a variedade de sindromes; as particularidades
da deficiéncia intelectual maior contingente atendido, entre outros.

Dos dados coletados depreendemos que embora a proposta seja aplicada
uniformemente em todo o pais, cada municipio implementa as acbes a partir de suas
condicdes locais/nacionais. O conteddo dos cursos de atendimento educacional especializado
oferecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC) em parceria com universidades de todo o
Brasil, indicam o conhecimento de todas as deficiéncias, o que implica na formacdo
generalista dos profissionais que atuam nas SRMs. No caso do municipio de Feira de Santana,
estas acdes se encaminham para o atendimento multidisciplinar, 0 que representa inumeras
dificuldades, ja que os professores atendem a um ndmero consideravel de estudantes, cada um
com especificidades que exigem estudos e aprofundamentos de toda ordem.

H& que se considerar também que estes professores atuam em condicBes de
trabalho, dentre elas a baixa remuneracao, falta de infra-estrutura que possibilite a utilizacédo
da internet, salas de ampla circulagdo por demais profissionais da escola, utilizacdo dos
recursos por outros professores, que ndo correspondem as condi¢cdes necessarias para sua
atuacao.

Dos dados levantados, consideramos que ha uma aceita¢do por parte das escolas e
dos professores sobre a eficacia do AEE, contudo as variaveis analisadas indicam a
necessidade de uma reorganizacdo destes espacos de atuacdo a fim de ndo sobrecarregar o
professor da SRMs e ainda garantir condi¢des de trabalho que em ultima instancia, incidam
sobre a qualidade e a inclusdo de estudantes com deficiéncia em classes comuns de ensino.

Desafios e possibilidades na inclusdo de pessoas com deficiéncia

Reconhecer as variaveis de uma politica que se operacionaliza num dado contexto
social, econdmico e cultural, ndo é uma tarefa facil, pois como vimos, esta operacionalizacéo
se circunscreve no ambito local e global, e por isso necessita de cuidadosa e criteriosa analise.

Acreditamos que nenhum dos eixos e ou dados considerados, podem
descaracterizar a iniciativa governamental em oferecer condig¢Oes para incluséo de estudantes
com deficiéncia em classes comuns de ensino. Os professores que atuam em SRMs, admitem
a importancia do AEE como forma de aproximacdo e potencializagdo da aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia e de suporte aos professores de classes comuns de ensino que
tanto necessitam ser apoiados em suas praticas.

Dessa forma, este texto ndo se delimita no espago circunscrito pela educacao
especial ou pela inclusdo de estudantes com deficiéncia em escolas regulares. Nossas
dificuldades em atender a todos nos espacos escolares revelam emblematicas situagdes que se



cristalizaram em nossos sistemas de ensino como, a evasdo, repeténcia, defasagem idade
série, homogeneizacdo, e que sdo anteriores a chegada destes alunos.

Urge compreender as intencionalidades das politicas publicas de inclusdo
implementadas em nosso pais, sob o crivo de pesquisas e avaliagdes destas politicas, para que
ndo constatemos tdo somente o fato de que “[...] a perversidade dessas politicas ndo esta
apenas em discriminar sujeitos, mas em lhes atribuir a responsabilidade pelas suas
necessidades de aprendizagem, pelo seu fracasso, pelo seu descarte frente as condigdes
globalizadas de mercado” (GARCIA, 2006, p. 312).

Destarte, um dos elementos importantes para o entendimento destes mecanismos
de influéncia na implementacdo da politica educacional refere-se “aos fatores culturais,
aqueles que historicamente vao construindo processos diferenciados de representacOes, de
aceitacdo, de rejeicdo de incorporacdo das conquistas sociais por parte de determinada
sociedade” (HOFLING, 2001, p. 39). Portanto, hd que se reconhecer as peculiaridades das
propostas governamentais em cada local em que se implementa.

Diante deste importante reconhecimento, podemos identificar no trabalho
desenvolvido no municipio de Feira de Santana — BA, pontos positivos como a aceitacdo da
escola e apoio no desenvolvimento AEE, o que se caracteriza como aspectos importantes para
a atuacdo do professor de SRMs.

Outro resultado importante diz respeito ao fato de que ao atenderem a um
universo de diferentes deficiéncias, sem muitas vezes contar com o tempo necessario para
aprofundar estudos sobre cada especificidade acompanhada, a politica desconsidera o
entendimento de que sendo 0s seres humanos Unicos, mesmo 0S que possuem a mesma
deficiéncia, necessitam de planos de atendimento individualizados (PADILHA, 2004), o que
subjaz estudos aprofundados e a existéncia de uma equipe multidisciplinar de que o municipio
ainda nao dispde, para melhor atendimento as necessidades destes estudantes.

Mais uma vez, alertamos para a importancia em investir na avaliacdo de propostas
governamentais, a fim de considerar as dificuldades que os municipios enfrentam durante a
sua implementacdo. Acreditamos que esta avaliacdo deve convergir para 0 acompanhamento
das politicas de formacdo inicial e continuada a fim de ndo responsabilizar o professor por sua
atuacdo, antes considera-la no ambito das politicas publicas como veementemente intentamos
defender nesse artigo.

Por ora parece-nos oportuna a indicagdo de que os professores contem com a
participacdo de outro profissional na SRMs em que atua, pois a medida pode ajudar a atenuar
as dificuldades sentidas na atuacdo com diferentes deficiéncias além de possibilitar a troca de
informac@es sobre os alunos atendidos. Também consideramos a importancia de que a Seduc
ofereca o devido acompanhamento aos professores das SRMs, sobretudo intensifique as agoes
de formacdo continuada.

Das analises depreendidas neste trabalho, reiteramos a importancia do AEE e
indicamos a necessidade de aprofundamento teoérico e pratico nas instancias académicas e em
féruns de discussdo, tal como ocorre em eventos realizados em todo o pais, a fim de
possibilitar condicBes para melhoria da préatica de professores de SRMs e classes comuns de
ensino e assim efetivamente proporcionar condicGes para a inclusdo educacional de estudantes
com deficiéncia, TGD e altas habilidades/superdotagdo, como bem defendemos no presente
texto.
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